@LA FRESQUE s Seastemic
DU CL'MAT > Inspirer, Former, Transformer

Vous avez toutes les cartes en main

FRESQUE DU CLIMAT

Un atelier coopératif, mobilisateur et scientifique pour sensibiliser et embarquer vos équipes !

#FORMATION #RSE #ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX #TRANSITION ECOLOGIQUE
Savoir ; Savoir-Agir ; Pédagogie Active et Coopérative.

Thémes abordés : #Changement Climatique

LES + DE LA « Aucun préreguis. . Collgporative . A.ct.ions conf:rétes
FORMATION . Neu'Ere & Objectif . .Mo.b.lllsateur « Vision Systémique
« Basé sur les sources scientifiques des rapports du GIEC @

INFORMATIONS OBJECTIFS

DUREE e Comprendre ou approfondir les mécanismes qui régissent le
climat, le caractere urgent du déreglement climatique et

e 3,5 heures ) s :
comment agir tant & I'échelle personnelle que professionnelle.

TARIF INTER/ INTRA « Créer en groupe une vue systémique des liens causes
« INTER 165 € HT / Stagiaire conséquences du déréglement climatique
« INTRA 1.500 € HT : 14 participants e Apporter des connaissances sur les ordres de grandeurs et les
' ' pistes d’actions et leurs impacts.
POUR QUI ? « Faire réfléchir et construire en commun des solutions
Toute personne souhaitant initier ou individuelles et collectives.
développer sa compréhension du PROGRAMME

déréglement climatique.
Collaborateurs, responsable d’équipe,
direction, cabinet de conseil, RH,
consultant, structure indépendante,
collectivités.

01 / Module 1 : Comprendre les enjeux
e 42 cartes pour découvrir ou approfondir vos connaissances
sur le changement climatique. Construire les liens causes
conséquences des points principaux du rapport du GIEC !

02 /| Module 2 : Créativité & Appropriation du contenu

FE T » Personnalisation et décoration de la fresque par chacun des
Présentiel ou distanciel participants ; Recherche collective d'un titre.

PREREQUIS 03 / Module 3 : Accueillir les émotions

Accessible & toute personne, quel » Emotion de Movere en latin : se mettre en action.

que soit son niveau de connaissance e Temps d'échange et d'apport d'information sur le ressenti et

comment le mobiliser pour passer a l'action.

EVALUATION . .
04 | Module 4 : Se projeter vers I'action

QCM reguliers en cours de « Apport d'informations et ordres de grandeurs sur les GESet g
formation, validation des acquis les différents secteurs émetteurs. Point sur les objectifs de ©
Evaluation de la satisfaction l'accord de Paris. 4
ACCESSIBILITE . P_rOQUct|on d_ldees etd actlor_13 a mettre en ceuvre pour g

diminuer les impacts professionnels ou personnels sur s
Accessible aux personnes en I’environnement. §
situation de handicap quel que soit » Confrontations des productions sur leur facilité de mise en S
leur handicap oeuvre, leur portée et leurs bénéfices.
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L’atelier convient tout aussi bien aux novices qu’aux

connaisseurs :
« les premiers vont découvrir le sujet et déconstruire leurs préjugés ;
» les seconds vont approfondir et structurer leurs connaissances ;
« la participation conjointe de profils variés permet la cohésion de vos
equipes et favorise les initiatives collectives.
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Vous pouvez organiser une fresque a I’occasion :
« d’'une formation ; .
« d’une activité de teambuilding ;
« d’un séminaire ;

« d'un plan climat / RSE.

Intérets & Impacts RSE de ce type de formation :
« Informer et sensibiliser les collaborateur-ices ;
« Créer une dynamique collective et contributive ;
« Apporter une vision d’ensemble a la responsabilité sociétale de
I’organisation ;
- Mobiliser les équipes sur le long terme autour d’enjeux fédérateurs
« Enrichir votre démarche RSE/RSO ;
« Fournir des clés de compréhension pour agir concretement.

La Fresque du Climats & Eric Cros
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